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मैनुअल 1 
 

एनआईटीटीटीआर के संगठन, कायों और कततव्य ंका शववरण 
 

संशक्षप्त इशतहास 
देि के बडे पैमाने पर औद्ययगीकरण कय पूरा करने के शलए बेहतर गुणवत्ता वाले तकनीशियनय ंके प्रशिक्षण की 

आवश्यकता कय महसूस करते हुए, मानव संसाधन शवकास मंत्रालय (तत्कालीन शिक्षा मंत्रालय), भारत सरकार ने 

चार के्षत्रीय तकनीकी शिक्षक प्रशिक्षण संस्थान (अब राष्ट्र ीय तकनीकी संस्थान) की स्थापना की। 1967 में 

भयपाल, चंडीगढ़, चेन्नई और कयलकाता में शिक्षक प्रशिक्षण और अनुसंधान, एनआईटीटीटीआर। चंडीगढ़ में 

संस्थान इन चार एनआईटीटीटीआर में से एक है, शजसे रॉयल नीदरलैंड सरकार (1974 तक) के सहययग से 

िुरू शकया गया था। यह शवकास की आवश्यकताओ ंकय पूरा करने के शलए स्थाशपत शकया गया था। और जमू्म और 

कश्मीर, शहमाचल प्रदेि, पंजाब, हररयाणा, राजस्थान, उत्तर प्रदेि, उत्तराखंड, शदल्ली और कें द्र िाशसत प्रदेि 

चंडीगढ़ राज्य ंकय कवर करते हुए उत्तरी के्षत्र में पॉशलटेक्निक शिक्षा का शवकास। संस्थान सयसायटी पंजीकरण 

अशधशनयम, 1860 के तहत पंजीकृत है और एक बयडत ऑफ गवनतसत द्वारा प्रबंशधत शकया जाता है। 
 

संस्थान ने 1967 में पॉशलटेक्निक शिक्षकय ंके शलए दीर्तकाशलक शिक्षक प्रशिक्षण कायतक्रमय ंके साथ िुरुआत की 

और इसे के्षत्र के राज्य ंके शलए पाठ्यक्रम शवकास कायत कय बढ़ावा देने की शजमे्मदारी भी स पंी गई। इस संस्थान 

द्वारा शडजाइन शकए गए नए पाठ्यक्रम कय लागू करने के शलए शिक्षकय ंकी क्षमता में सुधार करने के शलए, 1967 

से अल्पकाशलक पाठ्यक्रम चलाए जा रहे हैं। संस्थान ने शपं्रट और गैर-मुशद्रत शिक्षण सामग्री तैयार करने के शलए 

1981 में एक मीशडया सेंटर की स्थापना की। 

 

संस्थान ने उद्यशमता और सामुदाशयक शवकास गशतशवशधयय ंकय बढ़ावा देने में पॉशलटेक्निक की सहायता के 

शलए ग्रामीण शवकास शवभाग और उद्यशमता शवकास शवभाग की भी स्थापना की। िैशक्षक टेलीशवजन और 

कंपू्यटर शवज्ञान शवभाग क्रमिः  1981 और 1982 में स्थाशपत शकए गए थे। 1983 से, संस्थान िैशक्षक 

ययजना और प्रबंधन के के्षत्रय ंमें राज्य ंका मागतदितन और सहायता कर रहा है। 1992 से, संस्थान ने (i) 

इंजीशनयररंग शिक्षा और (ii) शवशनमातण प्र द्ययशगकी में शनयशमत मास्टर ऑफ इंजीशनयररंग कायतक्रमय ंकी 

पेिकि िुरू की। वर्त 1994 में, शनमातण प्र द्ययशगकी और प्रबंधन और कंपू्यटर शवज्ञान और इंजीशनयररंग 

में मास्टर ऑफ इंजीशनयररंग नामक दय और कायतक्रम जयडे गए। वर्त 1998 में, इंसु्टमेंटेिन एंड कंटर यल 

और इलेक्टर ॉशनक्स एंड कमु्यशनकेिन इंजीशनयररंग में दय और मास्टर ऑफ इंजीशनयररंग प्रयग्राम जयडे गए। 

2005 से, संस्थान ने मॉडू्यलर आधार पर भी उपरयक्त सभी शवर्यय ंमें मास्टर ऑफ इंजीशनयररंग प्रयग्राम 

की पेिकि िुरू कर दी है। तकनीकी संस्थानय ंके शिक्षकय ंऔर उनके प्रिासकय,ं उद्ययग के कामकाजी 

पेिेवरय ंऔर नए इंजीशनयररंग स्नातकय ंके शलए पेि शकए जा रहे ये सभी एमई कायतक्रम, एआईसीटीई, नई 



शदल्ली द्वारा शवशधवत अनुमयशदत हैं और पंजाब शवश्वशवद्यालय, चंडीगढ़ से स्थायी रूप से संबद्ध हैं। जून 

2001 से, यह संस्थान आययशजत कर रहा है एआईसीटीई प्राययशजत प्रशिक्षण कायतक्रमय ंके आययजन के 

अलावा इंजीशनयररंग कॉलेजय ंके संकाय के शलए शवशभन्न शवर्यय ंमें अल्पकाशलक पाठ्यक्रम। 
 

 

संस्थान का उन्नयन (Upgradation of the Institute): 

 

देि में तकनीकी शिक्षा के सुधार के शलए व्ापक भूशमका शनभाने के उदे्दश्य से संस्थान कय 18 नवंबर, 2003 कय 

उन्नत शकया गया और इसका नाम बदलकर राष्ट्र ीय तकनीकी शिक्षक प्रशिक्षण और अनुसंधान संस्थान कर शदया 

गया। शनदेिक संस्थान का कायतकारी प्रमुख है। 

 

 

संस्थान का नाम और पता: राष्ट्र ीय तकनीकी शिक्षक प्रशिक्षण एवं अनुसंधान संस्थान, सेक्टर 26, 

चंडीगढ़ - 160 019 
 

संस्थान के प्रमुख: प्रयफेसर (डॉ.) बीआर गुजतर, शनदेिक 

 

 

शवज़न, शमिन और मुख्य उदे्दश्य(Vision, Mission and Key Objectives): 
(https://www.nitttrchd.ac.in/core/visionmission.php) 
 

शवज़न (Vision) 

तकनीकी शिक्षा प्रणाली में उतृ्कष्ट्ता कय बढ़ावा देने के शलए एक अग्रणी संसाधन संस्थान बनना। 
 

शमिन (Mission) 

 तकनीकी शिक्षा प्रणाली के संकाय और कमतचाररयय ंके शलए सतत शिक्षा और प्रशिक्षण कायतक्रम की पेिकि 

करना। 

 तकनीकी शिक्षा कायतक्रम के शलए आवश्यकता आधाररत पाठ्यक्रम शवकशसत करना। 

 शिक्षण-सीखने की प्रशक्रया की प्रभाविीलता कय बढ़ाने के शलए शिक्षण सामग्री शवकशसत करना। 

 इंजीशनयररंग एवं प्र द्ययशगकी तथा तकनीकी शिक्षा में अनुसंधान एवं शवकास करना। 

 तकनीकी शिक्षा प्रणाली कय शवस्तार और परामित सेवाएँ प्रदान करना। 
 

 

संस्थान के व्ापक उदे्दश्य (Broad Objectives of the Institute): 

 तकनीकी शिक्षा और उद्ययग में उतृ्कष्ट्ता कय बढ़ावा देने की शदिा में सीखने की प्रगशत के शलए तकनीकी 

संस्थानय ंमें इंजीशनयररंग और प्र द्ययशगकी शवर्यय ंके शिक्षकय ंके शलए व्ावसाशयक शिक्षा और प्रशिक्षण प्रदान 

करना। 

 इंजीशनयररंग और प्र द्ययशगकी शवर्यय ंमें शिक्षा और अनुसंधान और तकनीकी शिक्षा के प्रबंधन में अनुसंधान में 

शनरंतर सुधार के शलए प्रयास करना। 

 राष्ट्र ीय और राज् स्तर पर गशतशवशधयय ं में भागीदारी के माध्यम से देि में तकनीकी शिक्षा के शवकास और 

गुणवत्ता सुधार में सशक्रय रूप से समथतन करना। 
 

पररचालन उदे्दश्य (Operational Objectives): 

 शसस्टम की आवश्यकता के अनुसार शिक्षकय ंके शलए गुणवत्तापूणत प्रशिक्षण कायतक्रम पेि करने के शलए एक 

कें द्र के रूप में कायत करना, शजसमें राष्ट्र ीय स्तर पर पॉशलटेक्निक, इंजीशनयररंग कॉलेज, व्ावसाशयक और 

प्रबंधन शिक्षा सशहत तकनीकी शिक्षा के संपूणत के्षत्र कय िाशमल शकया जाएगा। 

 उद्ययगय ंमें तकनीकी शिक्षकय ंके व्ावहाररक प्रशिक्षण की व्वस्था करना 

https://www.nitttrchd.ac.in/core/visionmission.php


 तकनीकी शिक्षा, प्रशिक्षण प्रणाशलयय ंऔर इसके प्रबंधन के शवकास के शलए अनुसंधान इनपुट प्रदान करने के 

शलए प्रणालीगत अनुसंधान करना 

 तकनीकी और व्ावसाशयक शिक्षा संस्थानय ं में शिक्षण-अशधगम माह ल में सुधार के शलए नवीन तरीकय,ं 

प्रशक्रयाओ ंऔर प्रथाओ ंके शवकास के शलए कारतवाई अनुसंधान करना। 

 मल्टीमीशडया शिक्षण सामग्री के उत्पादन के शलए नई शिक्षण प्रणाली और रणनीशतयय ंकय शडजाइन करना 

 तकनीकी और व्ावसाशयक संस्थानय ंऔर अन्य संगठनय ंके शलए पाठ्य पुस्तकें , प्रययगिाला मैनुअल, वीशडयय 

कायतक्रम, कंपू्यटर सहायता प्राप्त अनुदेिात्मक मल्टीमीशडया पैकेज जैसे शिक्षण संसाधनय ंकय शवकशसत और 

प्रसाररत करना। 

 अत्याधुशनक प्र द्ययशगशकयय ं का उपययग करके दूरस्थ शिक्षा मयड के माध्यम से तकनीकी और व्ावसाशयक 

शिक्षकय ंके शलए कायतक्रम पेि करना 

 शविेर् रूप से साकत  और आशसयान देिय ंकी शवदेिी मांग के अनुरूप तकनीकी और व्ावसाशयक शिक्षकय ंके 

शलए पाठ्यक्रम/कायतक्रम पेि करना 

 सतत और गैर-औपचाररक व्ावसाशयक शिक्षा कायतक्रमय ंके आययजन में समुदाय और उद्ययग के साथ सहययग 

करना 

 उद्ययग, तकनीकी संस्थानय/ंसंगठनय ंके शलए परामित और शवस्तार कायत करना 

 तकनीकी और व्ावसाशयक शिक्षा प्रणाली से संबंशधत और एमएचआरडी, भारत सरकार द्वारा समय-समय पर 

स पंी गई भारत सरकार की ययजनाओ ंके शलए सहायता सेवाएं प्रदान करना। 

 दुशनया के शकसी भी शहसे्स में िैशक्षक या अन्य संस्थानय ंके साथ सहययग करना, शजनके उदे्दश्य पूरी तरह या 

आंशिक रूप से संस्थान के समान हैं, शिक्षकय ंऔर शवद्वानय ंके आदान-प्रदान के माध्यम से और आम त र पर 

ऐसे तरीके से जय उनके सामान्य उदे्दश्यय ंके शलए अनुकूल हय। 
 

संस्थान अपने शनधातररत उदे्दश्यय ंकय प्राप्त करने और अपने सभी कायातत्मक के्षत्रय ंमें अग्रणी रहने के शलए लगातार 

प्रयासरत है। 

 

कायत एवं कततव्(Functions & Duties): 

संस्थान के कायत और कततव् संस्थान के मेमयरेंडम ऑफ एसयशसएिन (एमओए) में शवसृ्तत हैं: 

(http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf). 
 

संस्थान का संगठनात्मक चाटत/संरचना(Organizational Chart/Structure of the Institute):संस्थान 

की वेबसाइट पर उपलब्ध है: (http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/orgchart.pdf).  

 

 

कयईअन्यशववरण - शवभागयकंीउत्पशत्त, स्थापना, गठनऔरसमय-समयपरएचओडीकेसाथ-साथगशठतसशमशतयां: 

इसमैनुअलकेपहलेपृष्ठमेंसंस्थानकासंशक्षप्तइशतहासऔरअन्यशवभागयकंागठनशदयागयाहै। एचओडी, 

संकायऔरकमतचाररयय,ं 

सुशवधाओ/ंप्रययगिालाओआंशदकेसाथशवशभन्नशवभागयकंागठनसंस्थानकीवेबसाइट(http://www.nitttrchd.ac.in/)में

शलंकअकादशमक - शवभागऔरकें द्रकेतहतशदयागयाहै। 

 

शनदेिक का नाम : 
 

 तारीख  

से तक 

Dr. SC Laroiya(Acting) 18.08.2006 30.06.2009 उक्त शववरण यहां उपलब्ध है:: 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/director

msg.php; 

http://www.nitttrchd.ac.in/photogallery/

directors.php 

Dr.Parijat De 01.07.2009 03.06.2011 

Dr. KM Rastogi(Acting) 04.06.2011 31.03.2012 

Dr. Samir Kumar Das (Acting) 01.04.2012 19.07.2012 

Dr. MP Poonia 20.07.2012 18.01.2017 

Dr.PK Tulsi(Acting) 19.01.2017 17.08.2017 

Dr. SS Pattnaik 18.08.2017 16.02.2023 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/orgchart.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/
http://www.nitttrchd.ac.in/core/directormsg.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/directormsg.php
http://www.nitttrchd.ac.in/photogallery/directors.php
http://www.nitttrchd.ac.in/photogallery/directors.php


Dr. BR Gurjar 01.03.2023 Till date  

 

शवभागाध्यक्षय ंके नाम(Name of Head of Departments): 
 

शवभाग शवभागाध्यक्ष का नाम तारीख संस्थान कायातलय 

आदेि संख्या एवं 

शदनांक 

से तक 

Applied Science Dr. BC Chaudhary 01.07.2011 02.02.2020  

Dr. Pankaj Sharma 03.02.2020 02.02.2023 OO No. 299 dated 

31.01.2020 

Dr. BC Chaudhary 03.02.2023 Till date  OO No. 322 dated 

01.02.2023 

 

Civil Engineering Dr. Hemant Sood 02.06.2015  03.07.2018 OO No. 92 dated 

29.06.2015  

Dr. Sanjay Sharma 03.07.2018 04.07.2021  OO No. 89 dated 

29.6.2018 

Dr. Hemant Sood 05.07.2021 Till date OO No. 82 dated 

01.07.2021 

 

Computer Science & 

Engineering 

Dr. C Rama Krishna 30.06.2015  30.06.2018 OO No. 92 dated 

29.05.2015 

Dr.Maitreyee Dutta 01.07.2018 31.03.2019 OO No. 89 dated 

29.06.2018 

Dr. C Rama Krishna 01.04.2019 05.01.2020   OO No. 329 dated 

06.03.2019 

Dr. C Rama Krishna 01.06.2021 31.05.2024   OO  No. 35 dated 

01.06.2021 

Dr. Amit Doegar 01.06.2024 Till date OO  No. 77 dated 

31.05.2024 

 

Curriculum Development Dr. AB Gupta 01.06.2011 31.03.2019 OO No. 46 dated 

31.5.2011 

Dr. Rajesh Mehra 01.04.2019   19.04.2022 OO No 329 dated 

06.03.2019 

Dr. AB Gupta 20.04.2022 13.12.2023 OO No. 16 dated 

19.04.2022 

Dr. Rajesh Mehra 14.12.2023 Till date  OO No. 342 dated 

13.12.2023 

 

Education & Educational 

Management 

Dr. PK Tulsi  12.06.2017  

प्रयफेसर (डॉ.) सुनील दत्त 13.06.2017 20.04.2022 OO No. 51 dated 

12.06.2017 

Dr. UN Roy 21.04.2022 29.08.2023 OO No. 16 dated 

19.04.2022 

Dr. Sunil Dutt 30.08.2023 13.12.2023 OO No. 196 dated 

29.08.2023 

Dr. AB Gupta 14.12.2023 Till date  OO No. 342 dated 

13.12.2023 

 

Electrical Engineering Dr. S Chatterji    

Dr.Lini Mathew 01.07.2015 Till date   

 

Electronics & 

communication Engineering 

Dr.Maitreyee Dutta 30.06.2015 15.02.2017 OO No. 91 dated 

29.06.2015  

Dr.Amod Gupta 01.04.2019 31.07.2019        OO No. 329 dated 

06.03.2019 

Dr. SS Gill 01.08.2019 31.07.2022 OO No. 124 dated 

24.07.2019 

Dr. Amod Gupta 01.08.2022 19.09.2023 OO No. 119 dated 



27.07.2022 

Dr. SS  Dhami 20.09.2023 08.09.2025 OO No. 242 dated 

20.09.2023 

Dr. Kanika Sharma 09.05.2025 Till date OO No. 53 dated 

08.09.2025 

     

Entrepreneurship 

Development & Industrial 

Coordination 

Dr. SK Dhameja 01.02.2019 07.02.2022 OO No. 299 dated 

01.02.2019 

Dr. Niraj Bala 08.02.2022 07.02.2025 OO No. 317 dated 

08.02.2022 

Dr. HV Samalia 08.02.2025 Till date OO No. 392 dated 

07.02.2025 

     

Information Management & 

Emerging Engineering 

Dr. BS Pabla 12.06.2014  23.10.2016 OO No 58 dated 

12.06.2014(IMCO) 

Dr. SK Dhameja 16.02.2017 13.09.2017 OO No. 265 dated 

16.02.2017 (IMCO) 

Dr.Maitreyee Dutta 01.04.2019 -- OO No. 329 dated 

06.03.2019 (IMCO) 

Dr. Maitreyee Dutta 01.06.2021   31.05.2024 OO No. 35 dated 

01.06.2021 (IMEE) 

Dr. SS Gill 01.06.2024 08.09.2025 OO  No. 77 dated 

31.05.2024 

Dr. Maitreyee Dutta 09.05.2025 Till date OO No. 52 dated  

08.05.2025 

 

Mechanical Engineering Dr. BS Pabla    

Dr. SS Banwait 12.06.2014  12.06.2016   OO No 58 dated 

12.6.2014 

Dr. SS Dhami 13.06.2017 31.05.2019 NITTTR/51 dated 

12.06.2017 

Dr. Rupinder Singh 01.06.2021 31.05.2024 OO No. 33 dated 

31.5.2021 

Dr. SS Banwait 01.06.2024 Till date OO  No. 77 dated 

31.05.2024 

 

Media Engineering Dr.Maitreyee Dutta 14.09.2017 05.01.2020 OO No. 132 dated 

14.09.2017 

Dr. Rakesh K Wats 06.01.2020 20.03.2023 OO No. 268 dated 

31.12.2019 

Dr. SS Pattnaik 20.03.2023 25.06.2024 OO No. 336 dated 

16.02.2023 

Dr. Rakesh K Wats 26.06.2024 Till date  OO No. 99 dated 

25.06.2024 

 

Rural Development Dr. UN Roy    

Dr. Poonam Syal 03.02.2020 03.04.2023 OO No. 299 dated 

31.01.2020 

Dr. UN Roy 03.04.2023 Till date  OO No. 366 dated 

29.03.2023 

Name of Deans/Associate Deans: 
 

Dean, Academics & 

International Affairs 

Dr. SK Dhameja    

     

Dean, Research & 

Development 

Dr. PK Tulsi    

Dr. SP Bedi    

Dr. SS Banwait    

     



Dean, Academics and 

Research & Development 

Dr.Maitreyee Dutta  03.10.2023  

     

Dean, Industrial 

Coordination, Consultancy 

&Extension Services 

Dr. AB Gupta  25.09.2022  

Dr. Sanjay Sharma 26.09.2022 30.09.2023 OO No. 164 dated 

22.09.2022 

     

Associate Dean (Product 

Development) 

Dr.C Rama Krishna 16.03.2020 27.03.2022  

Dr. SS Dhami 28.03.2022 27.03.2024 349 dated 

28.03.2022for a period 

of 2 years 

     

Dean (Administration & 

Finance) 

Dr. C Rama Krishna 09.09.2023 Till date OO No. 214 dated 

09.09.2023 

     

Dean (Academics & Students) Dr. SS Dhami 09.09.2023 Till date OO No. 30 dated 

25.04.2024 

     

Dean (Research & Innovation) Dr. Rupinder Singh 19.06.2024 Till date OO No. 93 dated 

19.06.2024 

     

Associate Dean (Faculty & 

Staff) 

Er. Vinod Kumar 

Sonthwal 

20.09.2023 11.09.2024 OO No. 243 dated 

20.09.2023 

Dr. Pankaj Sharma 12.09.2024 Till date OO No. 184 dated 

11.09.2024 

     

Associate Dean (Outreach & 

Resource Generation) 

Dr. Harsh Vardhan 

Samalia 

30.09.2023 29.09.2024 OO No. 245 dated 

30.09.2023 

Dr. Maitreyee 

Dutta 

30.09.2024 08.09.2025 OO No. 186 dated 

11.09.2024 

Dr. Meenakshi 

Sood 

09.05.2025 Till date OO No. 51 dated 

08.05.2025 

     

Associate Dean (Academic & 

Students) 

Er. Rama Chhabra 04.10.2023 08.05.2025 OO No. 250 dated 

04.10.2023 

Dr. Balwinder 

Singh Dhaliwal 

08.05.2025 Till date OO No. 51 dated 

08.05.2025 

Dr. Ashok Kumar 08.05.2025 Till date OO No. 51 dated 

08.05.2025 

     

Associate Dean 

(Infrastructure, 

Maintenance & Services) 

Er. Vinod Kumar 

Sonthwal 

12.09.2024 Till date OO No. 183 dated 

11.09.2024 

     

Dean (Infrastructure 

Planning & Development) 

Dr. Hemant Sood 12.09.2024 Till date OO No. 185 Dated 

11.09.2024 

 
 

कायतक्रम एवं गशतशवशधयाँ 
 

अपने र्यशर्त उदे्दश्यय ंकय प्राप्त करने के शलए, संस्थान शनम्नशलक्नखत गशतशवशधयाँ करता है: 

 शिक्षा और प्रशिक्षण कायतक्रम 

 अनुदेिात्मक सामग्री शवकास (मुख्य रूप से स्वयम और एनसीटीईएल के शलए शडशजटल संसाधनय ं या 

एमओओसी पर ध्यान कें शद्रत) 

 पाठ्यक्रम पररवद्धतन 



 अनुसंधान और शवकास 

 शवस्तार सेवाएँ 

 तकनीकी शिक्षा और प्र द्ययशगकी के्षत्रय ंमें परामित 
 

देि की उभरती जरूरतय ंकय ध्यान में रखते हुए, संस्थान वततमान में शनम्नशलक्नखत के्षत्रय ंमें भी सशक्रय रूप से िाशमल 

है: 

 िैशक्षक वीशडयय शफल्य ंऔर ई-सामग्री शनमातण सशहत शडशजटल सामग्री पर जयर देने के साथ शवशभन्न शिक्षण 

संसाधनय ंका शवकास, जय पूरे देि में उपययगकतातओ ंतक आसान पहंुच प्रदान करता है। इसमें एमओओसी के 

माध्यम से शवकास और पेिकि कायतक्रम भी िाशमल हैं। 

 कायतरत इंजीशनयरय/ंतकनीशियनय/ंप्रबंधकय ंके शलए सतत शिक्षा 
 

उपरयक्त कायतक्रमय ं और गशतशवशधयय ं के अलावा, संस्थान उपरयक्त के्षत्रय ं में अंतरातष्ट्र ीय, राष्ट्र ीय और राज् स्तरीय 

संगठनय ंकय परामित सेवाएँ प्रदान करता है। 
 
 

 

 

 

मैनुअल 2: 
 

एनआईटीटीटीआर के अशधकाररयय ं और कमतचाररयय ं की िक्नक्तयां और कततव् (The Powers and Duties of 

NITTTR's officers and employees):  

 

इस मैनुअल में संस्थान के शनम्नशलक्नखत अशधकाररयय ंऔर कमतचाररयय ंकी िक्नक्तयां और कततव् िाशमल हैं 

जैसा शक एसयशसएिन के ज्ञापन और भती और सेवा शनयमय ंमें शनशहत हैं: बयडत ऑफ गवनतसत के अध्यक्ष, 

शनदेिक, वररष्ठ प्रिासशनक अशधकारी, लेखा अशधकारी, प्रयफेसर, एसयशसएट प्रयफेसर , सहायक प्रयफेसर, तकनीकी 

कमतचारी, अनुभाग अशधकारी, एसीओ/लेखाकार, सहायक, आिुशलशपक, यू.डी.सी., एल.डी.सी. और एमएसए. 
 
 

बयडत ऑफ गवनतसत के अध्यक्ष, शनदेिक की िक्नक्तयां और कततव् (Powers and duties of Chairman of the 

Board of Governors, Director)संस्थान के एमओए (MoA) में शनशहत 

हैं:(http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf) 
 

अध्यक्ष, शनदेिक, शवभागाध्यक्षय,ं वररष्ठ प्रिासशनक कायातलय और लेखा अशधकारी की िक्नक्तयय ं का प्रत्याययजन 

(Delegation of Powers of the Chairman, the Director, the Heads of Department, the Senior 

Administrative Office and the Accounts officer)यहां उपलब्ध 

है:http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf and 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/ResponsibilitiesofCommConstituted.pdf 
 

 

अन्य पदाशधकाररयय,ं यानी, डीन, एचओडी, शवशभन्न सशमशतयय ंके अध्यक्ष, सशमशतयय ंकी भूशमका, सीवीओ के कततव् 

संस्थान की 'शजमे्मदाररयय'ं पुक्नस्तका में सूचीबद्ध हैं: 

(http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/ResponsibilitiesofCommConstituted .pdf)। 
 

2023-24 के शलए संकाय और कमतचाररयय ं के अशतररक्त कततव्(Additional Duties) यहां 
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Allocation_of_Additional_Duties28.04.2025.pdf 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/StatutoryCommitteesasperAICTEUGCGuidelines.pdf 

उपलब्ध हैं:  
 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/ResponsibilitiesofCommConstituted%20.pdf
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Allocation_of_Additional_Duties28.04.2025.pdf
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/StatutoryCommitteesasperAICTEUGCGuidelines.pdf


हालाँशक, संकाय सदस्य ंके कततव् संस्थान के एआईसीटीई मानदंडय/ंआरआर (RRs) के अनुसार हैं। गैर-शिक्षण 

स्टाफ सदस् भी संस्थान के आरआर द्वारा िाशसत हयते हैं। 
 

शनयम (Rules)शजनके तहत ये िक्नक्तयां और कततव् प्राप्त हयते हैं और शनष्पाशदत/प्रययग शकए जाते हैं - संस्थान के 

उपरयक्त अशधकाररयय ंकी िक्नक्तयां और कततव् एमओए (MoA) में पररभाशर्त हैं। 
 

कायत आवंटन(Work Allocation): एक सावतजशनक प्राशधकरण में, सक्षम प्राशधकारी एमओए (MoA) और संस्थान 

शनयमय ं के प्रावधानय ं के अनुसार समय-समय पर शवशभन्न शवभागय ं कय कायत आवंशटत करता है। इसे कायातलय 

आदेिय ंऔर अशधसूचनाओ ंके माध्यम से सूशचत शकया जाता है। शवशभन्न शवभागय ंमें प्रशतशनयुक्त व्क्नक्तयय ंकी सूची 

संस्थान की वेबसाइट पर शलंक अकादशमक - शवभाग और कें द्र के अंतगतत उपलब्ध है; 

http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/index11.php.  
 

 

मैनुअल 3: 
 

शनणतय लेने की प्रशक्रया में अपनाई जाने वाली प्रशक्रया, शजसमें पयतवेक्षण और जवाबदेही के चैनल िाशमल 

हैं(Procedure followed in the decision making process, including channels of supervision and 

accountability)। 
 

यह मैनुअल भारत सरकार/ बीओजी के शनयमय ं के अनुसार या शिक्षा मंत्रालय (MoE), सरकार द्वारा 

अनुमयशदत पयतवेक्षण और जवाबदेही के चैनलय ंसशहत शनणतय लेने के शलए अपनाई जाने वाली प्रशक्रयाओ ं

पर प्रकाि डालता है।  
 

संस्थान MoA और शनयमय ं के अनुसार शनणतय लेने की प्रशक्रया (Process of Decision Making) का पालन 

करता है। शनणतय शवशभन्न स्तरय ं पर हयते हैं, मुख्यतः  बीओजी/िैक्षशणक पररर्द, शनदेिक/एचओडी और, कुछ 

मामलय ंमें यह मंत्रालय (MoE) में हयता है। 
 

अंशतम शनणतय लेने वाली संस्थाएँ (Final Decision-Making Bodies):नीशतगत मामले MoA और शनयमय ं के 

अनुसार BoGs, अकादशमक पररर्द, मंत्रालय (MoE) के स्तर पर तय शकए जाते हैं। 

 

 

वे चरण शजनके माध्यम से प्रस्ताव/ययजना लागू की जा रही है: 

क) अशधकारी/अशधकारी: समय-समय पर अशधकाररयय/ंअशधकाररयय ंकय जारी शकए गए कायत आवंटन आदेिय ंके 

अनुसार प्रस्तावय/ंफाइलय ंकी जांच की जाती है और आगे प्रिासशनक मंजूरी/अनुमयदन के शलए संस्थान के 

शनदेिक कय प्रसु्तत की जाती है। 

बी) शनदेिक: प्रिासशनक/शवत्तीय मंजूरी दें  और यशद आवश्यक हय तय फाइल कय उनकी सहमशत के शलए MoE कय 

भेज शदया जाए। इन सभी चरणय ंसे गुजरने के बाद ययजना/प्रस्ताव कय शवश्वशवद्यालय द्वारा शक्रयाक्नित शकया 

जाता है। 
 

शनणतय लेने की समय सीमा(Time limit for taking decisions)पररययजना/कायतक्रम के अनुसार अलग-अलग 

हयती है। शवशभन्न शवभागय ं से प्राप्त शनयशमत पत्राचार आशद समयबद्ध प्रकृशत के हयते हैं और संस्थान द्वारा दी गई 

समय सीमा के भीतर शनपटाए जाते हैं। इसी प्रकार, आरटीआई पत्रय ंऔर अपीलय ं के शनपटान की समय सीमा 

आरटीआई अशधशनयम, 2005 के अनुसार है। 
 

पयतवेक्षण और जवाबदेही का चैनल (Channel of Supervision and Accountability): 
 

कायत आवंटन के अनुसार (बीओजी से शनदेिक तक एचओडी से संकाय और कमतचारी तक)। इसके अलावा, 

मैनुअल 1 में संगठनात्मक चाटत पयतवेक्षण और जवाबदेही का चैनल शदखाता है। िैक्षशणक शवभाग में, प्रते्यक शवभाग 

http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/index11.php


का नेतृत्व एचओडी करता है, जय अपने शवभागय ं के कमतचाररयय ं के काम की शनगरानी करता है और संस्थान के 

शनदेिक कय ररपयटत करता है। स्थापना और लेखा अनुभाग में, संकाय प्रभारी (प्रिासन)/अनुभाग अशधकारी/लेखा 

अशधकारी अपने अनुभागय ंके कमतचाररयय ंके काम की शनगरानी करते हैं और शनदेिक (जैसा भी मामला हय) कय 

ररपयटत करते हैं। शववरण के शलए, कृपया संगठनात्मक चाटत/संरचना 

(http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/pdf/orgchart.pdf) देखें। 
 

 

 

 

 

मैनुअल 4:  
 

संस्थान द्वारा अपने कायों के शनवतहन के शलए शनधातररत मानदंड(Norms set by the Institute for the discharge of 

its function)। 
 

इस मैनुअल में भारत सरकार के शनयमय ं के साथ-साथ मेमयरेंडम ऑफ एसयशसएिन के तहत 

एनआईटीटीटीआर के बयडत ऑफ गवनतसत द्वारा शनधातररत मानदंड िाशमल हैं। 
 

प्रस्ताशवत कायों/सेवाओ ंकी प्रकृशत नीचे दी गई है: 
 

 शिक्षा और प्रशिक्षण कायतक्रम 

 अनुदेिात्मक सामग्री शवकास (मुख्य रूप से स्वयम और एनसीटीईएल के शलए शडशजटल संसाधनय ं या 

एमओओसी पर ध्यान कें शद्रत) 

 पाठ्यक्रम पररवद्धतन 

 अनुसंधान और शवकास 

 शवस्तार सेवाएँ 

 तकनीकी शिक्षा और प्र द्ययशगकी के्षत्रय ंमें परामित 
 

शवशभन्न गशतशवशधयय/ंकायतक्रमय ंकय शक्रयाक्नित (Normal procedure)करते समय संस्थान द्वारा बीओजी/एमओई 

(BoGs/MoE) द्वारा शनधातररत मानदंडय ं के अनुसार सामान्य प्रशक्रया का पालन शकया जाता है, यानी शवशभन्न 

ययजनाओ ंके तहत शवत्तीय सहायता/मंजूरी आशद के शलए संकाय, शवभागय ंऔर छात्रय ं से प्राप्त प्रस्ताव कय प्रसु्तत 

शकया जाता है। प्रिासकीय अनुमयदन हेतु शनदेिक एवं शनणतय/मंजूरी/अनुमयदन शक्रयाक्नित शकये जाते हैं। 
 

 

लक्ष्य प्राप्त करने की समय सीमा (Time limit for Achieving Targets): शवशभन्न शवभागय ं से प्राप्त शनयशमत 

पत्राचार आशद समयबद्ध प्रकृशत के हयते हैं और संस्थान द्वारा दी गई समय सीमा के भीतर शनपटाए जाते हैं। लरु् 

अवशध प्रशिक्षण कायतक्रम और एमई/पीएचडी के संचालन के शलए समय सीमा। कायतक्रम 'प्रशिक्षण एवं गशतशवशध 

कैलेंडर और एमई/पीएचडी' में शवसृ्तत हैं। ब्रयिर क्रमिः  और यहां उपलब्ध हैं: 

https://fdp.nitttrchd.ac.in/backingup/documents/TAC2025-26Final.pdf 

https://fdp.nitttrchd.ac.in/backingup/documents/TAC2024-25.pdf; 
https://fdp.nitttrchd.ac.in/backingup/documents/TAC-2023-24%20-13-04-2023.pdf; 
http://www.nitttrchd.ac.in/core/phd.php#page=page-1.  

https://www.nitttrchd.ac.in/core/pgadmission.php 

 
 

शिकायतय ंके शनवारण की प्रशक्रया (Process of Redress of Grievances): 
 

http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/pdf/orgchart.pdf
https://fdp.nitttrchd.ac.in/backingup/documents/TAC2024-25.pdf
https://fdp.nitttrchd.ac.in/backingup/documents/TAC-2023-24%20-13-04-2023.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/core/phd.php#page=page-1


एआईसीटीई, नई शदल्ली के शनयमय ंके अनुसार, संस्थान में एक शिकायत शनवारण सशमशत का गठन शकया गया है 

और छात्रय,ं अशभभावकय ंऔर अन्य लयगय ंकी शिकायतय ंके शनवारण के शलए लयकपाल की शनयुक्नक्त की जाती है। 

सभी पीशडत छात्र, उनके माता-शपता और अन्य लयग सबसे पहले संस्थान की शिकायत शनवारण सशमशत 

(Grievance Redressal Committee) के पास जा सकते हैं, और यशद वे सशमशत के शनणतय से संतुष्ट् नही ंहैं, तय वे 

अपनी अपील सीधे 'लयकपाल' कय भेज सकते हैं। लयकपाल उन शिकायतय ंकय सुनने के शलए अपनी िक्नक्तयय ंका 

प्रययग करेगा और अपील प्राप्त हयने के एक महीने के भीतर इसका शनपटान सुशनशित करेगा। 
 

शिकायत शनवारण कक्ष का शववरण यहां उपलब्ध है:http://www.nitttrchd.ac.in/core/grievance_redressal.php. 
 

एंटी रैशगंग (Anti Ragging)का शववरण यहां उपलब्ध है: 
http://www.nitttrchd.ac.in/core/antiragging.php. 

 

 

 

 

 

 

 

मैनुअल 5: 
 

शनयम, शवशनयम, शनदेि, मैनुअल और ररकॉडत (Rules, Regulations, Instructions, Manuals and Records), 

जय संस्थान द्वारा रखे गए हैं या इसके शनयंत्रण में हैं या संस्थान के कमतचाररयय ंद्वारा अपने कायों के शनवतहन के शलए 

उपययग शकए जाते हैं। 
 

मैनुअल में मेमयरेंडम ऑफ एसयशसएिन, म शलक शनयम और सेवा शनयम, भारत सरकार के सामान्य शवत्तीय शनयम, 

भती और सेवा शनयम और क्वाटतर आवंटन शनयम और ऐसे अन्य शनयमय ंमें शनशदतष्ट् उपशनयम िाशमल हैं। संस्थान 

सरकार के जीएफआर (GFR)का पालन करता है। बीओजी (BoGs)के शनणतय/संियधन के अनुसार सभी 

शवत्त/खरीद संबंधी मामलय ंके शलए भारत के और प्रिासशनक मामले के शलए सीसीएस (CCS)शनयम। 
 

एमओए, टीए/डीए शनयम, आवास आवंटन शनयम, छात्रावास शनयम सशहत कायों के शनवतहन के शलए शनयम, 

शवशनयम, शनदेि, मैनुअल और ररकॉडत(Rules, Regulations, Instructions, Manuals and Records for discharge 

of functions including MoA, TA/DA Rules, House Allotment Rules, Hostel Rules): 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/hostel.php#page=page-1), गेस्ट हाउस शनयम (Guest House Rules): 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/guesthouse.php#page=page-1), एमई और पीएचडी कायतक्रमय ं

मेंप्रवेि(Admission to ME and Ph.D. Programmes): 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/meandphdadmission.php; 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/phd.php#page=page-1),इंस्टीटू्यट जनतल पेपर प्रकािन (Institute Journal 

Paper Publication): (http://www.nitttrchd.ac.in/journal/instjournals.php), आशद संस्थान की वेबसाइट 

www.nitttrchd.ac.inपर उपलब्ध हैं। 

 

 
 

स्थानांतरण नीशत एवं स्थानांतरण आदेि (Transfer Policy and Transfer Orders):  

 

गैर-िैक्षशणक कमतचाररयय ं का स्थानांतरण आवश्यकतानुसार शकया जाता है। एनआईटीटीटीआर, चंडीगढ़ उच्च 

शिक्षा शवभाग, शिक्षा मंत्रालय, सरकार के तहत एक कें द्रीय स्वायत्त शनकाय है। भारत की। एक स्वायत्त शनकाय से 

दूसरे स्वायत्त शनकाय में स्थानांतरण का कयई प्रावधान नही ंहै। वैसे तय संस्थान में शिक्षकय ंके शलए कयई स्थानांतरण 

नीशत नही ंहै। हालाँशक, आंतररक प्रबंधन के शलए समय-समय पर संस्थान के कमतचाररयय ंके आंतररक स्थानांतरण 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/antiragging.php
http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/core/guesthouse.php#page=page-1
http://www.nitttrchd.ac.in/core/meandphdadmission.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/phd.php#page=page-1
http://www.nitttrchd.ac.in/


शकये जाते रहे हैं। सक्षम प्राशधकारी (सीए) प्रिासशनक और िैक्षशणक अशधकाररयय ंसे शमलकर सशमशतयय ंका गठन 

करता है, शजनकी शसफाररिय ंऔर सीए द्वारा स्वीकृशत के आधार पर, कमतचाररयय ंकय उनके म जूदा कततव्य ं के 

अशतररक्त अशतररक्त प्रभार संभालने का शनणतय शलया जाता है। शकसी कमतचारी कय एक अनुभाग से दूसरे अनुभाग 

में स्थानांतररत करने पर, उसे शकसी अन्य व्क्नक्त कय कायतभार स पंना हयगा और अपने संबंशधत अनुभाग का प्रभार 

लेना हयगा। यशद शकसी कमतचारी कय अशतररक्त प्रभार स पंा जाता है, तय उसे अपने म जूदा कततव्य ंके अशतररक्त 

स पें गए अशतररक्त प्रभार के अशतररक्त कततव्य ंका पालन करना हयगा। 
 

 

 

 

 

 

मैनुअल 6: 
 

संस्थान द्वारा या उसके शनयंत्रण में रखे गए दस्तावेज़य ंकी शे्रशणयय ंका शववरण (A Statement of the categories of 

documents that are held by the Institute or under its control): 

 

 

यह मैनुअल संस्थान द्वारा रखे गए दस्तावेजय ं कय सूचीबद्ध करता है जैसे स्थापना और प्रिासन मैनुअल (कें द्र 

सरकार के कायातलयय ंके शलए स्वामी का पूरा मैनुअल), अनुिासनात्मक कायतवाही पर मैनुअल (कें द्र सरकार के 

कायातलयय ंके शलए स्वामी का पूरा मैनुअल), सेवा रशजस्टर, वेतन लेजर, जीपीएफ रशजस्टर, गयपनीय ररपयटत , कैि 

बुक, वाशर्तक ररपयटत (https://www.nitttrchd.ac.in/Imp_documents/annualreport.php), BoGs बैठकय ंका 

एजेंडा/शमनट (https://www.nitttrchd.ac.in/Imp_documents/BOG_minutes.php) अकादशमक पररर्द 

की बैठकय ं का एजेंडा/कायतवृत्त (http://www.nitttrchd.ac.in/core/ACminutes.php), उपभयज् और गैर-

उपभयज् स्टॉक रशजस्टर, आवक और पे्रर्ण रशजस्टर, उपक्नस्थशत रशजस्टर, छात्रावास/अशतशथ हाउस रूम 

ऑकू्यपेंसी, जनतल ऑफ इंजीशनयररंग एंड टेियलॉजी एजुकेिन, नू्यज़लेटर, आशद। बीओजी (BoGs)/िैक्षशणक 

पररर्द के शनणतय हमेिा संस्थान की वेबसाइट पर अपलयड शकए जाते हैं। 
 

संस्थान में प्रते्यक शवभाग/कें द्र/अनुभाग के पास एमओए और संबंशधत भारत सरकार के शनयमय ंके अनुसार सक्षम 

प्राशधकारी द्वारा उन्हें आवंशटत कायत से संबंशधत शवशभन्न शे्रशणयय ंके दस्तावेज़ हैं। संस्थान द्वारा रखे गए दस्तावेज़य ंकय 

उन्हें रखने वाले शवशभन्न शवभागय ंके अनुसार वगीकृत शकया गया है। इस प्रकार, दस्तावेज़य ंकय शनम्नानुसार वगीकृत 

शकया जा सकता है: 

 

शनदेिक के कायातलय दस्तावेज़; स्थापना/बयडत कायातलय दस्तावेज़; डीन के कायातलय दस्तावेज़; िैक्षशणक दस्तावेज़; 

शवत्तीय दस्तावेज़; परीक्षा दस्तावेज़; पुस्तकालय दस्तावेज़; इंजीशनयररंग (भूशम एवं भवन) दस्तावेज़; दस्तावेज़ खरीदें ; 

शवशभन्न बैठकय/ंसशमशतयय ं के दस्तावेज़; प्रवेि दस्तावेज़; आशद। इसके अलावा, अन्य महत्वपूणत दस्तावेज़ यहां 

उपलब्ध हैं: http://www.nitttrchd.ac.in/impdoc/impdoc_2020.php। 
 

 

इन दस्तावेज़य/ंशे्रशणयय ंके संरक्षक संबंशधत डीन, शवभागाध्यक्ष, अनुभाग प्रभारी हैं। 
 

 

मैनुअल 7:  
 

https://www.nitttrchd.ac.in/Imp_documents/annualreport.php
https://www.nitttrchd.ac.in/Imp_documents/BOG_minutes.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/ACminutes.php


दय या दय से अशधक व्क्नक्तयय ंवाले बयडों, पररर्दय,ं सशमशतयय ंऔर अन्य शनकायय ंका एक शववरण जय इसके शहसे्स 

के रूप में या इसकी सलाह के उदे्दश्य से गशठत शकया गया है, और क्या उन बयडों, पररर्दय,ं सशमशतयय ंऔर अन्य 

शनकायय ंकी बैठकें  जनता के शलए खुली हैं , या ऐसी बैठकय ंके कायतवृत्त जनता के शलए सुलभ हैं। 

 

यह मैनुअल शनम्नशलक्नखत सशमशतयय ं के संशवधान और पदाशधकाररयय ं के नाम सूचीबद्ध करता है: गवनतर 

बयडत , शवत्त सशमशत, कमतचारी चयन सशमशत, भवन सशमशत, शवभागीय पदयन्नशत सशमशत, प्रदितन मूल्ांकन 

सशमशत, शिकायत शनवारण सशमशत, अकादशमक पररर्द और खरीद सशमशत। 
 

बयडत, पररर्द, सशमशत आशद के नाम, उनकी संरचना, कायतकाल/कायतकाल और िक्नक्तयां और कायत संस्थान की 

वेबसाइट पर अपलयड शकए गए MoA (http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/moa.pdf) के अनुसार हैं। इसमें िाशमल 

हैं: बयडत ऑफ गवनतसत, शवत्त सशमशत, एनआईटीटीटीआर चंडीगढ़ सयसायटी, अकादशमक पररर्द, खरीद सशमशत। 

बैठकय ंका एजेंडा और कायतवृत्त जनता के शलए खुले हैं और संस्थान की वेबसाइट पर नीचे शदए गए शववरण के 

अनुसार उपलब्ध हैं: 

 

 
 संस्थान के बयडत ऑफ गवनतसत के सदस्य ं कय संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/BOG.php)पर अपलयड शकया गयाहै । 

 संस्थान के बयडत ऑफ गवनतसत का एजेंडा और कायतवृत्त (आज तक) संस्थान की वेबसाइट 

(https://www.nitttrchd.ac.in/Imp_documents/BOG_minutes.php)पर अपलयड शकया गयाहै । 

 संस्थान की शवत्त सशमशत के सदस्य ंकय संस्थान की वेबसाइट (http://www.nitttrchd.ac.in/core/fc.php)पर 

अपलयड शकयागयाहै । 

 संस्थान की शवत्त सशमशत का एजेंडा और कायतवृत्त (आज तक) संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/FC%20minutes.php)पर अपलयड शकया गयाहै । 

 संस्थान की अकादशमक पररर्द के सदस्य ं ने संस्थान की 

वेबसाइट(http://www.nitttrchd.ac.in/core/ACminutes.php) पर अपलयड शकयाहै । 

 संस्थान की अकादशमक पररर्द की बैठक का एजेंडा और कायतवृत्त (आज तक) संस्थान की 

वेबसाइट(http://www.nitttrchd.ac.in/core/ACminutes.php) पर अपलयड शकया गयाहै । 

 संस्थान की शिकायत शनवारण सशमशत के सदस् संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/grievance_redressal.php)पर अपलयडशकया गयाहै । 

 संस्थान के एंटी-रैशगंग स्क्वाड और एंटी-रैशगंग कमेटी के सदस्य ं कय संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/antiragging.php)पर अपलयड शकया गया है। 

 संस्थान के IQAC सेल के सदस्य ं ने संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/iqaccell.php)पर अपलयड शकयागया है। 

 संस्थान के समान अवसर सेल(Equal Opportunity Cell) के सदस्य ं कय संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/eqopcell.php)पर अपलयड शकया गया है। 

 संस्थान की आंतररक शिकायत सशमशत के सदस्य ं ने संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/women_har_comm.php)पर अपलयड शकयागया है। 

 

 

वैधाशनक सशमशतयय ंके अलावा, संस्थान शहतधारकय ंसे संबंशधत मुद्दय ंया शहतधारकय ंके अभ्यावेदन की जांच के शलए 

सशमशतयय ं का गठन करने की प्रथा का पालन करता है। शनणतय सशमशतयय ं की शसफाररिय ं के अनुसार हयता है। 

बीओजी (BoGs)के कायतवृत्त संस्थान की वेबसाइट पर अपलयड शकए जाते हैं। 
 

बैठकें केवलसदस्यकेंशलएखुलीहैं। 

शवशभन्नशनकाययकंीबैठकयकेंसभीशववरणसंस्थानकीवेबसाइटपरउपलब्धहैंऔरइसप्रकारसभीकेशलएखुलेहैं। 
 

 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/BOG.php
https://www.nitttrchd.ac.in/Imp_documents/BOG_minutes.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/fc.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/FC%20minutes.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/ACminutes.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/ACminutes.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/eqopcell.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/women_har_comm.php


 

मैनुअल 8: 
 

संस्थान की नीशत के शनमातण या उसके कायातियन के संबंध में जनता के सदस्य ंके साथ परामित या प्रशतशनशधत्व के 

शलए म जूद शकसी भी व्वस्था का शववरण। 

 

संस्थान की वेबसाइट (www.nitttrchd.ac.in) अपनी नीशत के शनमातण और इसके कायातियन के संबंध में जनता के 

सदस्य ं के साथ परामित के शलए इंटरैक्नक्टव संचार के शलए एक चैनल प्रदान करती है। संस्थान के बयडत ऑफ 

गवनतसत में उद्ययगय ंके प्रशतशनशधयय,ं िैशक्षक शविेर्ज्ञय ंऔर एआईसीटीई, राज् सरकारय ंके नामांशकत व्क्नक्तयय ंकय 

उशचत प्रशतशनशधत्व शदया जाता है। शसस्टम में सुधार के शलए शवशभन्न शहतधारकय ंसे समय-समय पर फीडबैक शलया 

जाता है। 
 

 

मैनुअल 9:  
 

एनआईटीटीटीआर के अशधकाररयय ंऔर कमतचाररयय ंकी एक शनदेशिका(Directory) 
 

व्क्नक्तयय ंके सेवा रशजस्टर में िाशमल संस्थान के सभी अशधकाररयय ंऔर कमतचाररयय ंके नाम, पदनाम, जन्म शतशथ, 

सेवाशनवृशत्त की तारीख और फयन नंबर के साथ आवासीय पते इस मैनुअल में िाशमल हैं। 
 

 संस्थान के अशधकाररयय ंके नाम एवं पदनाम (शवभागवार) संस्थान की वेबसाइट पर अपलयड शकये जायेंगे। 

 संस्थान के संकाय का प्रयफाइल संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/mandatorydiscolsure.php). पर अपलयड शकया गया। 

 संस्थान के शवभागाध्यक्षय,ं संकाय/अनुभाग प्रभाररयय ं की एक संचार शनदेशिका (A Communication 

Directory) उनके फयन नंबर और ईमेल-आईडी के साथ संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/commdir1.php). 

औरhttp://www.nitttrchd.ac.in/core/public_auth.php पर अपलयड की गई है। 

 

 

 

 

मैनुअल 10:  
 

एनआईटीटीटीआर के प्रते्यक अशधकारी और कमतचारी द्वारा प्राप्त माशसक पाररश्रशमक, शजसमें इसके शनयमय ंमें 

प्रदान की गई मुआवजे की प्रणाली भी िाशमल है। 

 

इस मैनुअल में इसके प्रते्यक अशधकारी और कमतचारी कय शमलने वाला पाररश्रशमक िाशमल है। इसमें मुआवजे की 

प्रणाली जैसे प्रशतपूरक अवकाि, अशतररक्त साधारण अवकाि और शचशकत्सा आधार पर पररवशततत अवकाि का 

भी वणतन शकया गया है। मंत्रालय के शनदेिय ंके आधार पर बीओजी द्वारा अनुमयशदत पाररश्रशमक लाभ संस्थान में 

लागू शकए जाते हैं। 
 

 

 मूल वेतन वाले संस्थान के कमतचाररयय ंकी सूची संस्थान की वेबसाइट पर अपलयड की गई है: 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/List_of_Institute_Employees_with_Basic_Pay_2024-25.pdf  

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/List_of_Institute_Employees_with_Basic_Pay_2024-25.pdf


 संस्थानकेसमूह Á' 

कमतचाररययकंीसंपशत्तररटनतशववरणसंस्थानकीवेबसाइट(http://www.nitttrchd.ac.in/core/property.php)पर

अपलयडशकयागया 

 
इसके शनयमय ंमें शदए गए मुआवजे की प्रणाली(System of Compensation): क्षशतपूशतत अवकाि, बाल देखभाल 

अवकाि, अशजतत अवकाि, असाधारण अवकाि और शचशकत्सा आधार पर पररवशततत अवकाि, शचशकत्सा देखभाल 

आशद (सीसीएस, 1972 शनयम) के अनुसार GoIR शनयम और शवशनयम यहां उपलब्ध हैं: 

https://doppw.gov.in/en/rulesregulations/central-civil-services-pension-rules-1972। इसके अलावा, संस्थान 

के संकाय कय संस्थान के मानदंडय ंके अनुसार िैक्षशणक अवकाि शदया जाता है। 

 

 

 

 

मैनुअल 11:  
 

एनआईटीटीटीआर के प्रते्यक शवभाग/अनुभाग कय आवंशटत बजट, शजसमें सभी ययजनाओ,ं प्रस्ताशवत व्य और 

शकए गए संशवतरण पर ररपयटत का शववरण दिातया गया है।  

 

इस मैनुअल में वाशर्तक बजट आवंटन और प्रस्ताशवत व्य िाशमल हैं। बजट का प्रस्ताव 

शवभागाध्यक्षय/ंअनुभाग प्रभाररयय ं द्वारा उनकी आवश्यकता के आधार पर शकया जाता है, शजसका 

मूल्ांकन संस्थान स्तर की सशमशत द्वारा शकया जाता है और अंत में शवचार और अनुमयदन के शलए शवत्त 

सशमशत और बीओजी कय प्रसु्तत शकया जाता है। बीओजी द्वारा अनुमयशदत गशतशवशधयाँ की जाती हैं और 

गशतशवशधयय ंके शलए आवंशटत बजट का उपययग शवभाग द्वारा शकया जाता है। 

 
 प्रते्यक वर्त का बजट और िेर् वाशर्तक ररपयटत ऑनलाइन यहां उपलब्ध 

है:http://www.nitttrchd.ac.in/newsletter/annualreport.php. 

 शपछले वर्ों के बजट, अनुदान आवंटन और व्य का शववरण(Details of Budget, Allocation of Grant and 

Expenditure)शदखाने वाला शववरण संस्थान की वेबसाइट 

(https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/BudgetEstimateRevisedBudget2024-25.pdf)पर अपलयड शकया 

गया है। 

 संस्थान के आंतररक लेखापरीक्षा का शववरण संस्थान की वेबसाइट 

(https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/CAGPACParaATRMay2025.pdf)पर अपलयड शकया गया है। 

 संस्थान की परामित और अन्य प्राक्नप्तयय ंका शववरण संस्थान की वेबसाइट 

(http://www.nitttrchd.ac.in/core/accounts.php)पर अपलयड शकया गया है: 

 

बजट में प्रते्यक शवभाग का बजट, प्रस्ताशवत व्य और संियशधत बजट दिातया जाता है। 

शकए गए संशवतरण पर ररपयटत संस्थान की वाशर्तक ररपयटत में रखी जाती है। 

 
 

शवदेिी और र्रेलू द रे (Foreign and Domestic Tours): 

बजट व्य MoE से प्राप्त आवती बजट से शकया जाता है। MoE से प्राप्त अनुदान का शववरण यहां उपलब्ध वाशर्तक 

ररपयटत में उक्नल्लक्नखत है:http://www.nitttrchd.ac.in/newsletter/Annual%20Report%202021-2022.pdf.  
 

मंत्रालयय ंऔर सरकार के संयुक्त सशचव और उससे ऊपर के स्तर के अशधकाररयय ंके साथ-साथ शवभाग के प्रमुखय ं

द्वारा शवदेिी और र्रेलू द रे। 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/property.php
https://doppw.gov.in/en/rulesregulations/central-civil-services-pension-rules-1972
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/BudgetEstimateRevisedBudget2024-25.pdf
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/CAGPACParaATRMay2025.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/core/accounts.php
http://www.nitttrchd.ac.in/newsletter/Annual%20Report%202021-2022.pdf


 

संस्थान भारत सरकार के शनदेिय ं के अनुसार संस्थान के मानदंडय ं या टीए के प्रावधानय ं के अनुसार माननीय 

शनदेिक कय डर ाइवर के साथ एक कार प्रदान करता है। संस्थान के अशधकारी आशधकाररक यात्रा उदे्दश्यय ंके शलए 

सक्षम प्राशधकारी के अनुमयदन पर संस्थान के वाहनय ंका उपययग कर सकते हैं। 

 

वाशर्तक शवत्त ररपयटत में टीए/डीए के तहत यात्रा पर हयने वाले खचत की जानकारी का उले्लख शकया गया है। 

 

 

 

Information related to Procurements 

a) Notice/tender enquires, and corrigenda if any thereon,  

b) Details of the bids awarded comprising the names of the suppliers of goods/ services being procured, 

c) The works contracts concluded – in any such combination of the above-and,  

d) The rate/ rates and the total amount at which such procurement or works contract is to be executed 

The above information is available under the link, ‘Tender’on the institute website: 

http://www.nitttrchd.ac.in/index.php. 

 

No. of employees against whom disciplinary action has been: Pending for Minor penalty or major 

penalty proceedings:  Nil 
 

No. of employees against whom disciplinary action has been: Finalised for Minor penalty or 

major penalty proceedings:  01 

 

 

 

मैनुअल 12:  
 

सक्निडी कायतक्रमय ंके शनष्पादन का तरीका(Manner of execution of subsidy programmes), आवंशटत राशि 

और ऐसे कायतक्रमय ंके लाभाशथतयय ंका शववरण सशहत: 

संस्थान कयई सक्निडी कायतक्रम संचाशलत नही ंकरता है। 

 

शववेकाधीन और गैर-शववेकाधीन अनुदान(Discretionary and non-discretionary Grants): 

संस्थान के पास ऐसा कयई अनुदान उपलब्ध नही ंहै। 

 

मैनुअल 13:  
 

Particulars of Concessions, Permits or Authorizations granted by the Institute.  

 

The institute extends training facilities to needy students on a very low course fee. The wards of 

the institute employees are extended discount while providing training in the institute. In addition, 

employees of the institute pursuing ME and Ph.D. programmes at the institute are also given fee 

waiver.In addition,concessions/exemptions from application fee as per Govt. of India Rules to 

reservation category candidates (SC/ST/PwD) and women in each recruitment advertisement at the 

institute. During Admission Process, concession in Minimum Marks Required to qualify to apply for 

Admission Process of MasterProgrammes are allowed to SC/ST candidates as per Panjab University 

guidelines. 

 

CAG Paras and the Action Taken Report (ATR) is available 

at:http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/CAG_PAC_Para_ATR_2022-23.pdf; 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/CAGPACParaATRMay2025.pdf 

 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/CAGPACParaATRMay2025.pdf


Public Band Public Interface(Particulars of any arrangement for consultation with or 

representation by the members of the public in relation to the formulation of policy or 

implementation thereof.  

 Relevant Acts, Rules, Forms and other documents which are normally accessed by citizens: 

Already detailed above 

 Arrangements for consultation with or representation by - (a) Members of the public in policy 

formulation/ policy implementation, (b) Day & time allotted for visitors,(c) Contact details of 

Information & Facilitation Counter (IFC) to provide publications frequently sought by RTI 

applicants: Date & time is allotted on mutually agreed basis. Contact Details: Dr.NirajBala, CPIO 

 Other Details: Not Applicable 
 

Are the details of policies / decisions, which affect public, informed to them? 

Yes, available in the RTI Manuals 
 

 

 

 

 

 

 

 

मैनुअल 14:  
 

एनआईटीटीटीआर के पास उपलब्ध या उसके पास म जूद जानकारी के संबंध में शववरण इलेक्टर ॉशनक रूप में 

प्रसु्तत शकया गया है। 
 

संस्थान की वेबसाइट (www.nitttrchd.ac.in) में तकनीकी शिक्षकय ंके शलए प्रशिक्षण कायतक्रमय ं (राष्ट्र ीय स्तर के 

कायतक्रमय ंसशहत), दीर्तकाशलक कायतक्रमय ं(एमई और पीएचडी) और संस्थान की अन्य गशतशवशधयय ंके बारे में सभी 

जानकारी िाशमल है। टीए/डीए शनयम, छात्रावास/गेस्ट हाउस शनयम, बीओजी बैठकय ंके कायतवृत्त, शवत्त सशमशत की 

बैठकें  और अकादशमक पररर्द की बैठकें , संस्थान जनतल, नू्यज़लेटर इत्याशद भी संस्थान की वेबसाइट पर उपलब्ध 

हैं। 

 

सूचना मैनुअल/हैंडबुक शनः िुल्क उपलब्ध है या नही[ंSection 4(1)(b)]: 

 

शनः िुल्क उपलब्ध सामशग्रयय ंकी सूची: 
वाशर्तक ररपयटत, शवत्त ररपयटत, प्रवेि प्रॉसे्पक्टस, आरटीआई सूचना मैनुअल, संस्थान प्रकािन/दस्तावेज, जनतल सार, 

नू्यज़लेटर, एमओए, प्रवेि शनयम और शवशनयम, खरीद आदेि, महत्वपूणत अशधसूचनाएं, ई-शपं्रट संसाधन और अन्य 

मैनुअल की सॉफ्टकॉपी मुफ्त डाउनलयड की जा सकती है। संस्थान की वेबसाइट से लागत की जानकारी। 
 

उशचत मूल् पर उपलब्ध जानकारी की सूची: 
आरटीआई अशधशनयम 2005 के अनुसार सुलभ सभी जानकारी (आरटीआई के प्रावधान के तहत छूट प्राप्त 

सामग्री कय छयडकर), आरटीआई अशधशनयम और उसके शनयमय ंके प्रावधानय ंके अनुसार सीपीआईओ कायातलय से 

प्राप्त की जा सकती है। 
 

 

ई-िासन (E-Governance): 
 

http://www.nitttrchd.ac.in/


आरटीआई मैनुअल अंगे्रजी और शहंदी दयनय ंभार्ाओ ंमें उपलब्ध हैं। दयनय ंमैनुअल यहां उपलब्ध हैं: 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/rti.php. Website in Hindi: http://www.nitttrchd.ac.in/core/rti.php; 

(http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/core/hindi.php) 

 

 

 
 

 

 
 

 

मैनुअल 15:  
 

जानकारी प्राप्त करने के शलए नागररकय ं कय उपलब्ध सुशवधाओ ं का शववरण, शजसमें पुस्तकालय या 

वाचनालय के कामकाजी रं्टे भी िाशमल हैं, यशद सावतजशनक उपययग के शलए बनाए रखा गया है। 
 

प्रशिक्षण कायतक्रमय,ं एमई और पीएच.डी. का शववरण। संसाधनय ंसशहत कायतक्रम संस्थान की वेबसाइट 

पर उपलब्ध हैं शजसे समय-समय पर अद्यतन शकया जाता है। संस्थान की लाइबे्ररी सुबह 9 बजे से िाम 

5.30 बजे तक खुली रहती है। सभी कायत शदवसय ंपर वाचनालय प्रातः  9.00 बजे से राशत्र 11.00 बजे तक 

खुला रहता है। (सयमवार से िशनवार) और रशववार कय दयपहर 2.00 बजे से राशत्र 11.00 बजे तक। 

इसके अलावा, ई-जनतल/ई-पुस्तकें  24x7 शदनय ंके शलए उपलब्ध हैं। 
 

पूणत ययजनाओ/ंपररययजनाओ/ंकायतक्रमय ं की सूची संस्थान की वेबसाइट 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/consult_proj.php पर दी गई है। परामित पररययजनाओ ंकी सूची यहां दी गई है; 

http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/core/consult_proj.php। अनुसंधान पररययजनाओ ंकी सूची यहां दी गई है: 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/res_proj.php । 
 

चल रही ययजनाओ/ंपररययजनाओ/ंकायतक्रमय ं की सूची संस्थान की वेबसाइट 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/consult_proj.php पर दी गई है। अनुसंधान पररययजनाओ ंकी सूची यहां दी गई 

है: http://www.nitttrchd.ac.in/core/res_proj.php । 

मैनुअल 16:  
 

आरटीआई की समझ कय आगे बढ़ाने के शलए कायतक्रम (Programmes to advance understanding of RTI): 

 िैक्षशणक कायतक्रम (Educational programmes): 

संस्थान ने कई अल्पकाशलक और दीर्तकाशलक प्रशिक्षण कायतक्रमय ंमें आरटीआई अशधशनयम, 2005 पर 1 रं्टे 

का एक सत्र िाशमल शकया। संस्थान के नयडल अशधकारी और सीपीआईओ ने संस्थान के शवशभन्न एसटीसी में 

आरटीआई अशधशनयम, 2005 पर शविेर्ज्ञ वातात दी है। इसके अलावा, शविेर्ज्ञ सत्र (ऑनलाइन मयड) की भी 

व्वस्था की जाती है। 

 

 सावतजशनक प्राशधकरण कय इन कायतक्रमय ं में भाग लेने के शलए प्रयत्साशहत करने का प्रयास (Efforts to 

encourage public authority to participate in these programmes): 

संकाय, कमतचाररयय ंऔर छात्रय ंकय ई-मेल, पररपत्र आशद के माध्यम से कायतक्रमय ंमें भाग लेने के शलए प्रयत्साशहत 

शकया जाता है। 

 

 सीपीआईओ/एपीआईओ का प्रशिक्षण (Training of CPIO/APIO):  

o डॉ. सुनील दत्त, सीपीआईओ ने नीचे शदए गए कई प्रशिक्षण कायतक्रमय ंमें भाग शलया: 

http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/core/hindi.php
http://www.nitttrchd.ac.in/sitenew1/core/consult_proj.php


 28.02.2007 कय आईएसटीएम, नई शदल्ली में एक शदवसीय सेशमनार 'आरटीआई अशधशनयम, 2005 पर 

क्षमता शनमातण और जागरूकता सृजन'। 

 15-16 अकू्टबर, 2008 कय आईएसटीएम, नई शदल्ली में 'पीआईओ के शलए आरटीआई अशधशनयम, 

2005' पर प्रशिक्षण कायतक्रम। 

 20.02.2010 कय पंजाब शवश्वशवद्यालय, चंडीगढ़ में 'आरटीआई अशधशनयम, 2005' पर एक शदवसीय 

सेशमनार। 

 आरटीआई अशधशनयम, 2005 पर सीपीआईओ के शलए आवासीय प्रशिक्षण कायतक्रम, लयक प्रिासन 

संस्थान, बैंगलयर द्वारा 12-14 अपै्रल, 2010 तक बुबनेश्वर में आययशजत शकया गया। 

 IHRDI (इंटरनेिनल ह्यूमन ररसयसत डेवलपमेंट इशनशिएशटव) द्वारा 'सूचना का अशधकार अशधशनयम, 

2005' (वक्ता: बी ययगनाथ शसंह, आरती डुडेजा, एसके िमात) पर एक शदवसीय वेशबनार में 10.01.2021 

कय सीपीआईओ ने भाग शलया। 

 संस्थान में और संस्थान के बाहर शवशभन्न एसटीसी में आरटीआई अशधशनयम, 2005 पर शविेर्ज्ञ वातातएं 

दी।ं 

o अन्य संस्थान कमतचारी जय प्रशिक्षण कायतक्रम से गुजर चुके हैं उनका शववरण नीचे शदया गया है: 

 संस्थान कायातलय आदेि संख्या 42 शदनांक 30.05.2016 के तहत 06.06.2016 कय शिशपंग कॉरपयरेिन 

ऑफ इंशडया, मंुबई में आरटीआईएमआईएस पयटतल के शवस्तार के संबंध में एक शदवसीय के्षत्रीय 

कायतिाला में भाग लेने के शलए एक अनुभाग अशधकारी (श्री आर.के. मशलक) कय प्राययशजत शकया गया 

था। 

 

 

 संबंशधत सावतजशनक प्राशधकाररयय ंद्वारा आरटीआई पर शदिाशनदेिय ंकय अद्यतन और प्रकाशित करना(Update 

& publish guidelines on RTI by the Public Authorities concerned):आरटीआई मैनुअल, 

अशनवायत प्रकटीकरण, अन्य जानकारी आशद शनयशमत अंतराल पर (16.08.2023 तक) अपलयड/अपडेट शकए 

जाते हैं। 

 

 एनआईटीटीटीआर, चंडीगढ़ की शवसृ्तत जानकारी के सशक्रय प्रकटीकरण का तीसरा भाग ऑशडट (आरटीआई 

अशधशनयम 2005 के तहत आवश्यक){Third Part Audit of Proactive Disclosures of detailed 

information of NITTTR, Chandigarh (as required under RTI Act 2005)}: 
 

बाहरी संस्थानय/ंसंगठनय ं द्वारा शकया गया एनआईटीटीटीआर, चंडीगढ़ का तृतीय पक्ष ऑशडट नीचे शदए गए 

शववरण के अनुसार शदया गया है: 

1. 2023-24 के शलए NITTTR, Bhopal द्वारा 03.09.2024   कय और यहां उपलब्ध है: and is available at:  

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/TP_%20AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_2023-

24.pdf 

2. 2022-23 के शलए NITTTR, Bhopal द्वारा 06.09.2023 कय और यहां उपलब्ध है: 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/TP_AuditedReport_NITTTR_Chd_2022-23.pdf 

3. 2021-22 के शलए SLIET, लयगंयवाल द्वारा 15.10.2022 कय और यहां उपलब्ध है: 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Third%20Party_AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_by%20

SLIET_2021-22.pdf 

4. 2020-21 के शलए SLIET, लयगंयवाल द्वारा 09.08.2021 कय और यहां उपलब्ध है: 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/2021/ThirdParty_AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_by%20S

LIET_2020-21.pdf 

5. By Punjab Engineering College (Deemed University), Chandigarh on 07.03.2019 and is 

available at: 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Proactive%20Dsiclosure%20%20Audit_March2019.pdf 

6. By Punjab Engineering College (Deemed University), Chandigarh on 16.01.2018 and is available 

at: http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Proactive%20Disclosure%20Audit_January%202018.pdf 

7. By PEC University of Technology, Chandigarh on 04.02.2015 and is available at: 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Procative%20Disclosure%20Audit.pdf 

 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/TP_%20AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_2023-24.pdf
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/TP_%20AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_2023-24.pdf
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/TP_AuditedReport_NITTTR_Chd_2022-23.pdf
https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/TP_AuditedReport_NITTTR_Chd_2022-23.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Third%20Party_AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_by%20SLIET_2021-22.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Third%20Party_AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_by%20SLIET_2021-22.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/2021/ThirdParty_AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_by%20SLIET_2020-21.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/2021/ThirdParty_AuditedReport_NITTTR_Chandigarh_by%20SLIET_2020-21.pdf


कायातलय आदेि संख्या एनआईटीटीटीआर/2024/102 शदनांक 17.01.2024 द्वारा आज तक शनयुक्त प्रथम 

अपीलीय प्राशधकारी नयडल अशधकारी (Nodal Officer)  का नाम, पदनाम और अन्य शववरण 

 

डॉ.नीरजबाला 

प्रयफेसर, उद्यशमता शवकास एवं औद्ययशगक समिय शवभाग 

0172-2759577; 09855828558 

 

 

वर्त 2019 से 31.12.2023 शनयुक्त नयडल अशधकारी(Nodal Officer)  का नाम, पदनाम एवं अन्य शववरण:  
 

प्रयफेसर (डॉ.) सुनील दत्त    

प्रयफेसर, शिक्षा एवं िैशक्षक प्रबंधन शवभाग 

0172-2759594; 09815906121 

 

 

कायातलय आदेि संख्या एनआईटीटीटीआर/2024/133 शदनांक 27.07.2024 द्वारा आज तक शनयुक्त प्रथम 

अपीलीय प्राशधकारीFirst Appellate Authority का नाम, पदनाम और अन्य शववरण:  

 

प्रय.पंकज िमात 

प्रयफेसर, अनुप्रयुक्त शवज्ञान शवभाग 

0172-2759751; pankaj@nitttrchd.ac.in 

 

पहले प्रथम अपीलीय प्राशधकारी (Earlier First Appellate Authority) का नाम, पदनाम: 

1. डॉ. एस चटजी, पूवत प्रयफेसर, इलेक्नक्टर कल इंजीशनयररंग 

2. प्रयफेसर (डॉ.) बीएस पाबला, प्रयफेसर, मैकेशनकलइंजीशनयररंगशवभाग 

3. डॉ. एसएस शगल, प्रयफेसर, सूचना प्रबंधन और उभरते इंजीशनयररंग शवभाग कायातलय आदेि संख्या 

247/2020 शदनांक 24.07.2020 से 03.04.2023 तक। 

 

 

कायातलय आदेि संख्या एनआईटीटीटीआर/2023/04 शदनांक 05.04.2023 से आज तक कें द्रीय लयक सूचना 

अशधकारी (Central Public Information Officer) का नाम, पदनाम और अन्य शववरण 

 

डॉ.नीरजबाला 

प्रयफेसर एवं प्रमुख, उद्यशमता शवकास एवं औद्ययशगक समिय शवभाग 

0172-2759577; 09855828558 

 
 

पूवत सीपीआईओ (Earlier CPIO) का नाम, पदनाम: 
 

प्रयफेसर (डॉ.) सुनील दत्त     From the year 2005 till 03.04.2023  

प्रयफेसर, शिक्षा एवं िैशक्षक प्रबंधन शवभाग 

0172-2759594; 09815906121 

 

आदेि संख्या एनआईटीटीटीआर/2023/04 शदनांक 05.04.2023 द्वारा आज तक शनयुक्त पारदशितता 

अशधकारी का नाम, पदनाम और अन्य शववरण: 
 

डॉ. एबी गुप्ता 

प्रयफेसर एवं प्रमुख, पाठ्यचयात शवकास शवभाग 

0172-2759658; 09478624243 

mailto:pankaj@nitttrchd.ac.in


 

पूवत पारदशितता अशधकारी(Earlier Transparency Officer) का नाम और पदनाम: 

1. डॉ. बीएस पाबला, प्रयफेसर, अनार इंजीशनयररंग शवभाग, कायातलय आदेि संख्या 247/2020 शदनांक 

24.07.2020 से 03.04.2023 तक। 

 

 

मुख्य सतकत ता अशधकारी (Chief Vigilance Officer)का नाम, पदनाम और अन्य शववरणकायातलय आदेि 

संख्या 40 शदनांक 05.07.2021 द्वारा शनयुक्त:  

 

डॉ. शलनी मैथू्य, 

प्रयफेसर और प्रमुख, इलेक्नक्टर कल इंजीशनयररंग शवभाग 

0172-2759686; 08968262925 
 

पारदशितता ऑशडट की रूपरेखा के अनुसार आरटीआई अशधशनयम, 2005 के तहत सशक्रय प्रकटीकरण 

के ऑशडट के संदभत में स्वत: प्रकटीकरण पर सलाह के शलए परामित सशमशत (Consultancy 

Committee for advice on Suo-Motu Disclosure in reference to the Audit of Proactive 

Disclosures under RTI Act, 2005 as per Framework of Transparency Audit): 
 

 

स्वत: प्रकटीकरण पर सलाह के शलए शनम्नशलक्नखत परामित सशमशत का गठन/अनुमयदन संस्थान के शनदेिक द्वारा 

शनदेिक कायातलय आदेि संख्या 102 शदनांक 17.01.2024 के माध्यम से शकया जाता है।: 
 

1. प्रयफेसर (डॉ.) एबी गुप्ता पारदशितता अशधकारी के रूप में 

2. प्रयफेसर (डॉ.) नीरज बाला कय नयडल अशधकारी-सह-सीपीआईओ शनयुक्त शकया गया 

3. प्रयफेसर (डॉ.) बीसी च धरी प्रथम अपीलीय प्राशधकारी के रूप में 

4. एसयशसएट डीन, (एफ एंड एस) 

5. एर. पीके शसंगला, संकाय प्रभारी, प्रिासन 

 

आरटीआई के तहत बार-बार मांगी जाने वाली जानकारी की पहचान करने के शलए आरटीआई 

में समृद्ध अनुभव वाले पीआईओ/एफएए की सशमशत(Committee of PIOs/FAAs with rich 

experience in RTI to identify Frequently Sought Information under RTI) 
 
 

आरटीआई के तहत अक्सर मांगी गई जानकारी की पहचान के शलए पीआईओ/एफएए की शनम्नशलक्नखत सशमशत का 

गठन/अनुमयदन कायातलय आदेि संख्या 1404 शदनांक 02.07.2021 के माध्यम से संस्थान के शनदेिक द्वारा 

शकया गया है : 
 

 

1. प्रयफेसर (डॉ.) बीएस पाबला पारदशितता अशधकारी के रूप में 

2. प्रयफेसर (डॉ.) एसएस शगल प्रथम अपीलीय प्राशधकारी के रूप में 

3. प्रयफेसर (डॉ.) सुनील दत्त कय नयडल अशधकारी-सह-सीपीआईओके रूप में 

4. इंजीशनयर पीके शसंगला, संकाय प्रभारी, प्रिासन 

 
 

आरटीआई अशधशनयम, 2005 के तहत प्राप्त आवेदनय ं की संख्या (सीपीआईओ और प्रथम अपीलीय 

प्राशधकारी दयनय ंद्वारा) के साथ-साथ प्राप्त िुल्क और प्रदान की गई जानकारी का शववरण (2017-18 से 

माह और वर्त-वार) 
 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 

provided within 

Registration 

Fee   
Collected 

Additional 

Fee  
Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 

returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 

transferred to 
other public 

authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 
Physical 
Mode 

Online vide 
RTI MIS 

Total  



Web Portal time FAA 

Year 2017 – 18 
अपै्रल, 2017 09 - 09 09 ₹90/- ₹842/- िून्य िून्य 02 

मई, 2017 04 05 09 09 ₹80/- ₹630/- िून्य िून्य 06 

जून, 2017 02 03 05 05 ₹50/- ₹ 132/- िून्य िून्य 01 

जुलाई, 2017 04 01 05 05 (including 01 

application returned) 
₹40/- ₹   10/- 01 returned 

(as it does not pertain to 

this institute) 

िून्य 01 

अगस्त, 2017 02 01 03 03 ₹30/- ₹12/- िून्य िून्य 01 

शसतंबर, 2017 05 01 06 06 ₹40/- ₹  214/- िून्य िून्य 01 

अकू्टबर, 2017 02 - 02 02 ₹   10/- - िून्य िून्य िून्य 

नवंबर, 2017 01 01 02 02 ₹   20/- ₹   190/- िून्य िून्य िून्य 

शदसंबर, 2017 01 03 04 04 ₹   40/- ₹     40/- िून्य िून्य िून्य 

जनवरी, 2018 02 04 06 06 ₹   50/- - िून्य िून्य िून्य 

फरवरी, 2018 05 02 07 07 ₹50/- ₹    40/- िून्य िून्य 01 

माचत, 2018 04 03 07 07 ₹50/- - िून्य िून्य 01 

Total for 2017-18 41 24 65 65(including 

01 application 

returned) 

₹ 550/- ₹ 2110/- 01 
returned 

िून्य 14 

Year 2018 – 19 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 
information 

provided within 

time 

Registration 

Fee   
Collected 

Additional 

Fee  
Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 
returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 

transferred to 

other public 
authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 

Mode 
Online vide 
RTI MIS 

Web Portal 

Total  

अपै्रल, 2018 08 01 09 09 ₹   50/- ₹ 122/- िून्य िून्य 01 

मई, 2018 05 - 05 05 ₹   10/- - िून्य िून्य िून्य 

जून, 2018 03 01 04 04 ₹   20/- - िून्य िून्य िून्य 

जुलाई, 2018 03 02 05 05 ₹   30/- - िून्य िून्य 01 

अगस्त, 2018 04 02 06 06 ₹   30/- ₹   40/- िून्य िून्य 01 

शसतंबर, 2018 05 04 09 09 ₹   70/- - िून्य िून्य िून्य 

अकू्टबर, 2018 02 09 11 11 ₹   80/- - िून्य िून्य 01 

नवंबर, 2018 06 03 09 09 ₹   70/- - िून्य िून्य िून्य 

शदसंबर, 2018 10 03 13 13 ₹   70/- ₹   90/- िून्य िून्य िून्य 

जनवरी, 2019 06 04 10 10 ₹   40/- ₹   40/- िून्य िून्य 01 

फरवरी, 2019 05 04 09 09 ₹   90/- ₹   80/- िून्य िून्य िून्य 

माचत, 2019 04 03 07 07 ₹   60/- ₹   88/- िून्य िून्य िून्य 

Total for 2018-19 61 36 97 97 ₹620/- ₹460/- िून्य िून्य 05 

Year 2019 – 20 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 
provided within 

time 

Registration 

Fee   

Collected 

Additional 

Fee  

Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 
returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 
transferred to 

other public 
authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 

Mode 
Online vide 
RTI MIS 

Web Portal 

Total  

अपै्रल, 2019 - 05 05 05 ₹   50/- ₹   70/- िून्य िून्य िून्य 

मई, 2019 04 03 07 07 ₹   70/- - िून्य िून्य 01 

जून, 2019 01 - 01 01 ₹   10/- ₹ 28/- िून्य िून्य 01 

जुलाई, 2019 02 01 03 03 ₹   20/- - िून्य िून्य 02 

अगस्त 2019 05 02 07 07 ₹   60/- ₹   40/- िून्य िून्य िून्य 

शसतंबर, 2019 05 03 08 08 ₹   80/- ₹ 210/- िून्य िून्य िून्य 

अकू्टबर, 2019 - 04 04 04 ₹   40/- - िून्य िून्य िून्य 

नवंबर, 2019 03 04 07 07 ₹   70/- ₹   40/- िून्य िून्य 01 

शदसंबर, 2019 01 06 07 07 ₹   70/- - िून्य िून्य 03 

जनवरी, 2020 04 01 05 05 ₹   20/- - िून्य िून्य 05 



फरवरी, 2020 02 07 09 09(including 

02transferred to 

other PAs) 

₹   90/- - िून्य 02 िून्य 

माचत, 2020 03 03 06 06 ₹60/- ₹78/- िून्य िून्य 02 

Total for 2019-20 30 39 69 69 ₹640/- ₹466/- िून्य 02 15 

Year 2020 – 21 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 

provided within 
time 

Registration 

Fee   

Collected 

Additional 

Fee  

Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 
returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 
transferred to 

other public 

authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 

Mode 
Online vide 
RTI MIS 

Web Portal 

Total  

अपै्रल, 2020 - - - - - - िून्य िून्य 01 

मई, 2020 - 02 02 02 ₹   20/- - िून्य िून्य िून्य 

जून, 2020 08 06 14 14 ₹ 120/- ₹ 130/- िून्य 02 01 

जुलाई, 2020 03 02 05 05 ₹   40/- ₹   40/- िून्य िून्य 02 

अगस्त, 2020 04 01 05 05 ₹   50/- ₹   10/- िून्य िून्य िून्य 

शसतंबर, 2020 01 02 03 03 ₹   30/- - िून्य िून्य 02 

अकू्टबर 2020 02 02 04 04 ₹   40/- ₹   20/- िून्य िून्य 01 

नवंबर, 2020 - 02 02 02 ₹   20/- - िून्य िून्य 01 

शदसंबर, 2020 02 04 06 06 ₹   60/- ₹   20/- िून्य िून्य 02 

जनवरी, 2021 01 - 01 01 ₹   10/- - िून्य िून्य 03 

फरवरी, 2021 02 02 04 04 ₹   30/- - िून्य िून्य िून्य 

माचत, 2021 01 - 01 01 ₹   10/- - िून्य िून्य िून्य 

Total for 2020-21 24 23 47 47 ₹ 430/- ₹220/- िून्य िून्य 13 

Year 2021 – 22 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 
provided within 

time 

Registration 

Fee   

Collected 

Additional 

Fee  

Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 
returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 

transferred to 

other public 
authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 

Mode 
Online vide 
RTI MIS 

Web Portal 

Total  

अपै्रल, 2021 01 05 06 06 ₹   60/- - िून्य िून्य िून्य 

मई, 2021 - 03 03 03 ₹   30/- - िून्य िून्य िून्य 

जून, 2021 02 01 03 03 ₹   30/- ₹   10/- िून्य िून्य 01 

जुलाई, 2021 02 02 04 04 ₹   30/- - िून्य िून्य िून्य 

अगस्त, 2021 03 03 06 06 ₹   50/- ₹ 312/- िून्य िून्य 02 

शसतंबर, 2021 04 - 04 04 ₹   20/- - िून्य िून्य िून्य 

अकू्टबर, 2021 02 05 07 07 ₹   40/- - िून्य िून्य 02 

नवंबर, 2021 - 05 05 05 ₹   50/- ₹     8/- िून्य िून्य िून्य 

शदसंबर, 2021 - 02 02 02 ₹   20/- ₹   10/- िून्य िून्य 01 

जनवरी, 2022 01 01 02 02 ₹   10/- - िून्य िून्य िून्य 

फरवरी, 2022 01 05 06 06 ₹   60/- - िून्य िून्य िून्य 

माचत, 2022 01 03 04 04 ₹   40/- - िून्य िून्य 02 

Total for 2021-22 17 35 52 52 ₹ 440/- ₹ 340/- िून्य िून्य 08 

Year 2022 – 23 

 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 
provided within 

time 

Registration 

Fee   

Collected 

Additional 

Fee  

Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 
returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 
transferred to 

other public 
authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 

Mode 
Online vide 
RTI MIS 

Web Portal 

Total  

अपै्रल, 2022 02 05 07 07 ₹   70/- - िून्य िून्य 02 

मई, 2022 - 02 02 02 ₹   20/- ₹   12/- िून्य िून्य िून्य 

जून, 2022 01 03 04 04 ₹   40/- - िून्य िून्य िून्य 

जुलाई, 2022 01 02 03 03 ₹   20/- - िून्य िून्य 03 



अगस्त, 2022 09 - 09 09 ₹   70/- - िून्य िून्य िून्य 

शसतंबर, 2022 04 05 09 09 ₹   80/- ₹ 232/- िून्य िून्य 01 

अकू्टबर, 2022 01 04 05 05 ₹   30/- - िून्य िून्य 02 

नवंबर, 2022 01 03 04 04 ₹   30/- - िून्य िून्य 02 

शदसंबर, 2022 01 09 10 10 ₹   80/- - िून्य िून्य 05 

जनवरी, 2023 02 07 09 09 ₹   80/- - िून्य िून्य िून्य 

फरवरी, 2023 02 04 06 06 ₹   40/- - िून्य िून्य 01 

माचत, 2023 01 02 03 03 ₹   30/- - िून्य िून्य 01 

Total for 2022-23 25 46 71 71 ₹590/- ₹ 244/- िून्य िून्य 17 

Year 2023 – 24 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 

provided within 

time 

Registration 
Fee   

Collected 

Additional 
Fee  

Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 

returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 

transferred to 
other public 

authority 

Number of 
Application

s received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 
Mode 

Online vide 
RTI MIS 

Web Portal 

Total  

अपै्रल, 2023 1 6 7 7 ₹60/- िून्य िून्य िून्य 1 

मई, 2023 िून्य 9 9 9 ₹90/- िून्य िून्य 1 4 

जून, 2023 िून्य 9 9 9 ₹90/- िून्य िून्य 2 1 

जुलाई, 2023 21 2 23 19 ₹250/- िून्य िून्य िून्य 1 

अगस्त, 2023 2 8 10 7 ₹  60/- 40 िून्य िून्य 2 

शसतंबर, 2023 1 8 9 6 ₹  60/- िून्य िून्य िून्य 1 

अकू्टबर, 2023 1 21 22 8 ₹170/- िून्य िून्य 2 2 

नवंबर, 2023 2 19 21 15 ₹190/- िून्य िून्य 1 3 

शदसंबर, 2023 िून्य 20 20 14 ₹160/- िून्य िून्य िून्य 7 

जनवरी, 2024 2 26 28 4 ₹160/- िून्य िून्य िून्य 0 

फरवरी, 2024 िून्य 18 18 3 ₹  90/- िून्य िून्य िून्य 9 

माचत, 2024 1 16 17 िून्य ₹  30/- िून्य िून्य िून्य 2 

Total for 2023-24 31 162 193 101 ₹1,410/- 40 0 6 33 

 

Month and 

Year 

Number of Applications 

received 

Number of 

Applicants to 
whom 

information 

provided within 

time 

Registration 
Fee   

Collected 

Additional 
Fee  

Collected 

Number of 

Applications 
rejected/ 

returned to 

Applicant 

Number of 
Applications 

transferred to 
other public 

authority 

Number of 
Applications 

received/ 

Replied by 

FAA 

Physical 
Mode 

Online vide 
RTI MIS 
Web Portal 

Total  

April, 2024 िून्य 31 31 21 ₹ 520 िून्य िून्य िून्य 03 

May, 2024 03 20 23 12 ₹ 120 ₹ 196 िून्य िून्य 07 

June, 2024 िून्य 22 22 07 ₹ 130 िून्य िून्य िून्य 05 

July, 2024 िून्य 08 08 02 ₹ 20 िून्य िून्य िून्य 22 

August, 2024 िून्य 06 06 01 ₹ 20 िून्य िून्य िून्य 12 

September, 2024 01 16 17 04 ₹ 80 िून्य िून्य 01 02 

October, 2024 01 12 13 08 ₹ 80 िून्य िून्य िून्य िून्य 

November, 2024 िून्य 04 04 01 ₹ 10 िून्य िून्य िून्य 07 

December, 2024 िून्य 09 09 िून्य िून्य िून्य िून्य िून्य 12 

January, 2025 02 07 09 01 ₹ 40 ₹ 90 िून्य िून्य शून्य 

February, 2025 िून्य 07 07 03 ₹ 40 िून्य िून्य िून्य 02 

March, 2025 01 01 02 िून्य ₹ 20 ₹ 40 िून्य 01 02 

Total for 2024-25 08 143 151 60 ₹ 1080 326 0 02 74 
 

अक्सर पूछे जाने वाले प्रश्न(FAQs): यह संस्थान की वेबसाइट पर उपलब्ध है: 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/faq.pdf. 

 

संसद में पूछे गए प्रश्नय ंके उत्तर: यह संस्थान की वेबसाइट पर उपलब्ध है:  



https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Parliament-RajyaSabhaQuestionsAnswers2024-25.pdf 
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Parliament-RajyaSabha_Questions_Answers_2022-23.pdf; 

http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/2020/Parliament%20&%20Rajya%20Sabha_Questions_Replies.PDF। 
 

अन्य जानकारी 

 
a) नागररक चाटतर:  
 

नागररक चाटतर सेवा शवतरण के मानक, गुणवत्ता और समय सीमा, शिकायत शनवारण तंत्र, पारदशितता और 

जवाबदेही के प्रशत संस्थान की प्रशतबद्धता का प्रशतशनशधत्व करता है। चाटतर अभ्यास का उदे्दश्य नागररकय ं और 

प्रिासन के बीच पुल बनाना और नागररकय ंकी आवश्यकताओ ंके अनुरूप प्रिासन कय सुव्वक्नस्थत करना है। इस 

प्रकार एक साथतक नागररक चाटतर के प्रमुख र्टक शवज़न और शमिन वक्तव्, कायतक्रम और गशतशवशधयाँ, ग्राहक 

समूह/शहतधारक, संस्थान द्वारा प्रदान की जा रही प्रते्यक सेवा के शलए समय सीमा की शवशिष्ट्ता का स्पष्ट् शववरण 

हैं। पूरा शववरण संस्थान के पररचालन ययजना (प्रशिक्षण एवं गशतशवशध कैलेंडर) 

(https://fdp.nitttrchd.ac.in/backingup/documents/TAC-2023-24%20-13-04-2023.pdf.) में शदया गया है। , 

एमई/पीएचडी प्रवेि शववरशणका (http://www.nitttrchd.ac.in/core/meandphdadmission.php; 

http://www.nitttrchd.ac.in/core/phd.php#page=page-1) । 
 
 

b) पररणाम रूपरेखा दस्तावेज़(RFD):  
 

संस्थान के पररणाम फे्रमवकत  दस्तावेज़ (RFD) में सहमत उदे्दश्यय,ं नीशतयय,ं कायतक्रमय ंऔर पररययजनाओ ंके साथ-

साथ सफलता संकेतक और उन्हें लागू करने में प्रगशत कय मापने के लक्ष्य िाशमल हयगें। इस प्रकार, आरएफडी उन 

सबसे महत्वपूणत पररणामय ंका सारांि प्रदान करेगा जय संस्थान शवत्तीय वर्त के द रान हाशसल करने की उम्मीद 

करता है। संस्थान आरएफडी शवकशसत करने की प्रशक्रया में है। 

 
 

c) प्रदितन पर छह माशसक ररपयटत: 
 

संस्थान बीओजी और अकादशमक पररर्द की बैठकय ं में प्रसु्तशत के शलए अपने कायतक्रमय ं और गशतशवशधयय ं के 

माध्यम से प्राप्त लक्ष्यय ंपर तै्रमाशसक, छह माशसक और वाशर्तक ररपयटत तैयार करता है। 
 

d) नागररक चाटतर में शनधातररत मानकय ंके शवरुद्ध प्रदितन: 

 

अभी इसके नतीजे देखने बाकी हैं 
 

 

पाठ्यक्रम की मान्यता क्नस्थशत  :     एमई के पांच कायतक्रम मान्यता प्राप्त 
 

शसशवल इंजीशनयररंग (शनमातण प्र द्ययशगकी और प्रबंधन) में एमई, मैकेशनकल इंजीशनयररंग (शवशनमातण प्र द्ययशगकी) में 

एमई, इलेक्नक्टर कल इंजीशनयररंग (इंसू्टमेंटेिन और कंटर यल) और इलेक्टर ॉशनक्स और संचार इंजीशनयररंग में एमई कय 

अकादशमक के शलए राष्ट्र ीय प्रत्यायन बयडत (एनबीए), नई शदल्ली द्वारा वर्त 2022-2023 से 2024- 2025 तक 

30.06.2025 तक अपने पत्र संख्या 31-49-2014-एनबीए शदनांक 18.08.2022 के माध्यम से मान्यता प्राप्त है।  
 

इससे पहले, कंपू्यटर शवज्ञान और इंजीशनयररंग में एमई, इलेक्नक्टर कल इंजीशनयररंग (इंसू्टमेंटेिन और कंटर यल) में 

एमई, और इलेक्टर ॉशनक्स और संचार इंजीशनयररंग में एमई कय िैक्षशणक वर्त 2016-2017 और 2017-2018 के 

शलए राष्ट्र ीय प्रत्यायन बयडत (एनबीए), नई शदल्ली द्वारा मान्यता प्राप्त थी। अपने पत्र संख्या 31-49-2014-एनबीए 

शदनांक 04.02.2017 के माध्यम से। कंपू्यटर शवज्ञान और इंजीशनयररंग में एमई कायतक्रम कय बाद में एनबीए पत्र 

https://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Parliament-RajyaSabhaQuestionsAnswers2024-25.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/rti/Parliament-RajyaSabha_Questions_Answers_2022-23.pdf
http://www.nitttrchd.ac.in/pdf/2020/Parliament%20&%20Rajya%20Sabha_Questions_Replies.PDF
http://www.nitttrchd.ac.in/core/meandphdadmission.php
http://www.nitttrchd.ac.in/core/phd.php#page=page-1


संख्या एफ संख्या 31-49- 2014-एनबीए शदनांक 01.07.2021 (30.06.2022 तक) के माध्यम से 5 से 6 साल 

यानी 2021-22 तक के शलए मान्यता दी गई थी। 
 

 

 

 


